
 
 
 

Decreto del Commissario Straordinario
 
 

N. 52 DEL 17-06-2022
 

 
OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA DELL'ARCA CAPITANATA
 



 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO

- che la l. n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della illegalità nella Pubblica
Amministrazione”, stabilisce, all’art. 1, comma 7, come novellato dall’art. 41, co. 1, lett. f) del d.lgs.
97/2016, che “l’organo di indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, disponendo le eventuali
modifiche organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento
dell’incarico con piena autonomia ed effettività”;
- che, con Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 49 del 2.03.2020, tale incarico è stato conferito
all’Ing. Vincenzo De Devitiis, Dirigente dell’Area Patrimonio dell’Arca Capitanata;
- che, con Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 173 del 2.10.2020, l’Ing. Vincenzo De Devitiis
è stato, inoltre, nominato Direttore della medesima Agenzia;
- che, con Decreto del Commissario Straordinario n. 17 dell’1.03.2022, all’Ing. Vincenzo De Devitiis è
stato ulteriormente conferito incarico ad interim di Dirigente dell’Area Amministrativa, ai fini della
copertura della relativa posizione dirigenziale temporaneamente priva di titolare ed esclusivamente per
il perdurare dell’assenza stessa;

CONSIDERATO

- che, il PNA 2019 (Piano Nazionale Anticorruzione), approvato con Delibera ANAC n. 1064 del
13.11.2019, contiene gli obiettivi governativi per lo sviluppo della strategia di prevenzione a livello
centrale e fornisce indirizzi e supporto alle Amministrazioni per l’attuazione della prevenzione e per la
stesura del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC);

- che tale PNA 2019, dedicando l’intera Parte IV alla figura del Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza (RPCT), prevede, al paragrafo 1, che, in caso di carenza di posizioni
dirigenziali, o ove questi siano in numero così limitato da dover essere assegnati esclusivamente allo
svolgimento di compiti gestionali nelle aree a rischio corruttivo, circostanze che potrebbero verificarsi
in strutture organizzative di ridotte dimensioni, il RPCT potrà essere individuato in un dipendente con
posizione organizzativa o, comunque, in un profilo non dirigenziale che garantisca comunque le idonee
competenze;

- che tale possibilità è stata ribadita nel documento “Orientamenti per la pianificazione anticorruzione
e trasparenza 2022”, c.d. vademecum, approvato, in data 2.02.2022, dal Consiglio dell’ANAC a
seguito di una significativa analisi dell’attività di pianificazione svolta dalle amministrazioni, al fine di
fornire criteri di ottimizzazione e semplificazione per la redazione dei piani per l’anticorruzione e
trasparenza;

- che il predetto documento, alla Sezione I “Scelta del responsabile della prevenzione della corruzione
e della trasparenza”, fornisce “Indicazioni utili” sui criteri di individuazione del soggetto cui affidare
l’incarico di RPCT;

- che tra i suindicati criteri, si prevede la necessita di:

�        selezionare un soggetto che abbia adeguata conoscenza dell’organizzazione e del
funzionamento dell’amministrazione e che sia dotato di competenze qualificate per svolgere
con effettività il proprio ruolo;

�        scegliere un dipendente dell’amministrazione che assicuri stabilità nello svolgimento dei
compiti;

�        individuare una figura in grado di garantire la stessa buona immagine e il decoro
dell’amministrazione, facendo ricadere la scelta su un soggetto che abbia dato nel tempo
dimostrazione di un comportamento integerrimo;



�        evitare la nomina di un dirigente che provenga direttamente da uffici di diretta
collaborazione con l’organo di indirizzo laddove esista un vincolo fiduciario. Ciò al fine di
garantire l’imparzialità di giudizio e l’autonomia al RPCT, nonché il ruolo di garanzia
sull’effettività del sistema di prevenzione della corruzione; escludere la nomina di dirigenti
assegnati ad uffici che svolgono attività di gestione e di amministrazione attiva, nonché quelli
assegnati a settori che sono considerati più esposti al rischio della corruzione. A titolo
meramente esemplificativo, possono considerarsi tali l’Ufficio contratti, l’Ufficio gestione del
patrimonio, l’Ufficio contabilità e bilancio, l’Ufficio personale. Tale commistione potrebbe
compromettere l’imparzialità del RPCT, generando il rischio di conflitti di interesse, nonché
contrastare con le prerogative allo stesso riconosciute, in particolare di interlocuzione e
controllo nei confronti di tutta la struttura, che devono essere svolte in condizioni di autonomia
e indipendenza (ex lege 190/2012);

- che l’Ing. Vincenzo De Devitiis, attualmente, ricopre ciascuna delle n. 3 posizioni dirigenziali
previste in questa Agenzia, svolgendo, di conseguenza, compiti gestionali anche nelle aree a rischio
corruttivo;

- che, pertanto, si ritiene necessario individuare il RPCT dell’Agenzia in un dipendente con profilo
non dirigenziale che garantisca comunque le idonee competenze e soddisfi i requisiti previsti dalla
l. n. 190/2012, come esplicati dall’ANAC nei suindicati PNA 2019 e documento “Orientamenti per
la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022”;

- che la dott.ssa Raffaella Vaira, responsabile dell’Ufficio Legale-Precontenzioso e componente
della Struttura di Supporto al RPCT dell’Agenzia, risulta professionalmente qualificata per
l’espletamento delle funzioni di Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO

-       vista la legge regionale n. 22/2014;
-  con i poteri di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 628 del 2.05.2022,

 
COSÌ DECRETA

 
- si richiamano la narrativa e le motivazioni ivi espresse per farne parte integrante e sostanziale del
presente dispositivo;
- si conferisce alla dott.ssa Raffaella Vaira l’incarico di Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza dell’Arca Capitanata;
- si trasmette digitalmente all’ANAC, quale Autorità Nazionale Anticorruzione, il modulo per la
trasmissione della Nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione;
- si confermano, quali componenti della struttura di Supporto al RPCT, la Dott.ssa Fiorella Racano e la
Dott.ssa Veronica Laconca;
- si pubblica il presente provvedimento sul sito web istituzionale nella sezione “Amministrazione
trasparente–Altri contenuti–Corruzione;
- si comunica il presente atto all’OIV dell’Agenzia e alla RSU;
- si comunica il presente atto al Responsabile dell’ufficio competente per i dovuti adempimenti;
- si dichiara il presente atto immediatamente esecutivo.
 
 



 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

AVV. DONATO PASCARELLA
 

 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
 


