Gli aggioramenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/10/2022 01:02:39. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arrefrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2018 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2018 2020 2021
DIRIGENTI 2 2 1,56 130.748 132,420 89.314 43.311 43311 45.248 B7.437 89.109 44,066 o 0 7.983 0 0 0

CATEGORIA D 19,25 16,18 15,99 37.080 39.874 41.638 27.431 27.235 28.193 9,649 12.638 13.445 0 0 0 15 0 918
CATEGORIA C 17,58 14,92 14,84 27.808 27.220 27.775 23.677 23.300 23.319 4432 3.920 4.456 0 0 0 128 59 292
CATEGORIA B 9,17 13 13,25 23.366 23.372 23.915 20.947 20.763 20.892 2419 2,610 3,023 0 0 0 49 27 150
CATEGORIA A 3 3 3 21623 22,131 21.795 19.871 19.871 20.102 1.752 2.260 1594 0 0 0 90 199 25
Totale per Istltuzione 51 47,39 48,64 34.182 34746 32.886 25.148 24,671 24.765 9.033 10.075 8.121 0 0 256 84 38 433

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolale dividendo il lotale delle spese delle quallfiche appartenenti alla calegoria per le unita di riferimento (mensilila della tabella 12/ 12) della stessa categoria,

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su liitte le categorie del prodotio di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilitd/12 sommate su lutte le categorie delllstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita atiribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a guello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 21/10/2022 01:02:39. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSDNALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
DIRIGENTI 2 2 2 42 275 34 0 32 45,5 3 2 84,5
CATEGORIAD 17 14 15 31,94 37,64 28,67 6,82 4,57 2,67 21,53 15,36 8,87
CATEGORIAC 16 17 15 37,75 27,18 31,33 5 6,18 52 9,56 34,47 28,47
CATEGORIA B 10 13 14 30,8 24,31 29,29 3,1 6,85 6,64 9,8 10,15 12,1
CATEGORIA A 3 3 3 31,33 28,67 32 4,67 367 4,67 5 1 367
._,M_MH_M “_mv_.mo_..m_m at. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 48 43 49 34,02 29,51 30,39 5,02 6,8 6,45 13,29 19,18 18,12

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo; in esonero e in convenzione dellamministrazione

di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo estemo e in convenzione esterna di{abella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenli di riferimento




